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SAD BENEDITO X AMERICA 14-mai-14 SAQ BENEDITO |[SNEEsS
DENOMINACAO DA COMPETICAO ESPECIE CATEGORIA ESTADIO
Campeonato Cearense SERIE B - 2014 Oficial Preficsional TARCISAD
Arquibancadalnteirs | 650 | 148 | 502 5.020,00
Arguibancaca Msia it ] 750,00
Gratuidads a 20 R$ 1.00 | RS 20,30
g g
148 572 RS 5.750
Aluguel 9o Camps - [10%) — __|Rs 579,00 |(6%, FEDERAGAD | | RS 347.40
Quadro Mével Federacdo s 90,00 [APCDEC 1% i RS 58,90
5% INSS s/ Renda Bruts RS 259,50 |FFNP 1%
FFL 2% RS -
INSS 20% sobre Quadrs Movel Federaclis RE 18,00
Securc de Publica Pagante I 0,05] RS 34,10 i
TOTAL B1] RS | 1.010,60 TOTAL B2| RS 406,30
Guacro Mével : - = Ty e —
Ingressos [ RS 114,80
Arbitragem ] As B42.50
e [1NES 20% sobre Arbitragam i RS 158,50
B s=cur0 Arcizragem ! s 90,34
Servicos Médico (Ambulincias + Médicos — Enfermeiros] i [ -
Anti-Dipong [ RS =
INSS 20% sobre remuneracic de MEo-de-Obra do Ant-Doping i RS =
INSS 20% sobre Quadre Move i RS -
Outras despe<as [Paragrafo 4, Al 70 RGC/CBF) _ i RS -
Assegsar Arbitragem i RE 90.00
INSS 20% sobre Assessor Arbitragem l RS 18,00
Rescarciments de Dianas Arbitragem, Assessor & Delegadc § RS 600,00
Ressarcimentn o Transporte Arbitragem, Assessor &l Delegaca 1 . __§00.00
INSS - 11% sobre Quadro Movel d2 Federacdo ' RS -
TNSE - 11% sobre Quadro Mével RS =
NSS - 11% sobre Arb m ' i Rs §2.70
INSS - 11% sobre MEo de Obre do Anti-Dopang i 55 :
INSS - 11% sobre Assessar ! 5] —1
| RENDA LIQUIDA | rs 1.848,86 |
g
DIVISAO DA RENDA LIQUIDA
DEDUCDES ; )
CLUBES VALOR INSS 5% QUTRAS | LIQUID0 A RECEBER
01 [SAQ BENEDITO RS 1.848,86 RS 1.848.86

o EnerAcAD

|_ O PRESENTE BOLETIM FINANCEIRO NAO QUITA AS VERBAS A QUE SE REFERE

CLUBE MANDANTE [SAD BENEDITO)
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